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ПАВЛОГРАДСЬКА МІСЬКА РАДА

ВИКОНАВЧИЙ КОМІТЕТ

Р О З П О Р Я Д Ж Е Н Н Я

МІСЬКОГО   ГОЛОВИ

	15.09.2016р.
	м.Павлоград
	№  308 - р 


┌                                                                      ┐

  Про проведення у 2016 році оцінки
  ефективності здійснення контролю за

  виконанням завдань, визначених

  законами України, актами  Президента 
  України, постановами Верховної Ради 
  України, прийнятими  відповідно до 
  Конституції та законів України, актами 
  Кабінету Міністрів України, дорученнями 
  Прем’єр – міністра України, рішеннями 
  виконавчого комітету та розпорядженнями 
  міського голови

Відповідно до  п.19, 20 ст.40 Закону України “Про місцеве самоврядування в Україні”, на виконання постанови Кабінету Міністрів України від 18 травня 2011 року № 522 “Про затвердження Методики проведення оцінки ефективності  здійснення органами виконавчої влади контролю за виконанням завдань, визначених законами України, актами Президента України, постановами Верховної Ради України, прийнятими відповідно до Конституції України та законів України, актами Кабінету Міністрів України, дорученнями Прем’єр – міністра України” (зі змінами):


1. Створити робочу групу для проведення у 2016 році оцінки ефективності здійснення структурними підрозділами міської ради і  виконавчого комітету контролю за виконанням завдань, визначених законами України,  актами Президента України, постановами Верховної Ради України, прийнятими відповідно до Конституції України та законів України, актами Кабінету Міністрів України, дорученнями Прем’єр – міністра України, рішеннями виконкому та розпорядженнями міського голови (далі - акти і доручення) і затвердити її склад, що додається.


2. Керівникам структурних підрозділів міської ради і виконкому забезпечити надання робочій групі інформації, необхідної для проведення оцінки ефективності.
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3. Робочій групі:


1) забезпечити протягом  жовтня 2016 року  проведення вивчення ефективності здійснення контролю за виконанням структурними підрозділами міської ради та виконкому завдань, визначених актами і дорученнями, зокрема, дотримання: строків виконання; порядку реєстрації та розгляду в реєстраційно-контрольних картках; порядку формування  справ; вимог щодо розгляду і  встановлення  строків виконання актів і доручень, якості підготовки  розпорядчих документів на їх виконання, організації та здійснення контролю взагалі;







2) провести за  підсумками цієї роботи протягом листопада 2016 року  оцінку ефективності здійснення структурними підрозділами міської ради та виконкому  контролю за виконанням завдань, визначених актами і дорученнями (далі - оцінка);

3) у своїй діяльності керуватися Методикою проведення оцінки  ефективності здійснення органами виконавчої влади контролю за виконанням завдань, визначених законами України, актами Президента України, постановами Верховної Ради України, прийнятими відповідно до Конституції України та законів України, актами Кабінету Міністрів України, дорученнями Прем’єр – міністра України,   затвердженою постановою Кабінету Міністрів України від              18 травня 2011 року № 522 ( зі змінами ) (далі - Методика);

4) надати звіт за результатами проведення оцінки  міському голові до                    01 грудня 2016 року та довести до відома керівників структурних підрозділів міської ради та виконкому.


4. Відділу з питань регіональної політики (Кашталян) розмістити звіт за результатами  оцінки на офіційному веб-сайті міста Павлоград.


5. Керівникам структурних підрозділів міської ради та виконкому на підставі звіту:


1) прийняти рішення щодо заохочення відповідних осіб, які здійснюють контроль за виконанням  завдань, визначених документами органів влади вищого рівня, підвищення їх кваліфікації або застосувати до відповідних осіб заходи дисциплінарного впливу, передбачені законодавством про працю та Законом України “Про службу в органах місцевого самоврядування”;

2) провести аналіз причин невиконання завдань, визначених законами України, актами Президента України, постановами Верховної Ради України, прийнятими відповідно до Конституції України та законів України, актами Кабінету Міністрів України, дорученнями Прем’єр – міністра України, рішеннями виконкому, розпорядженнями міського голови та вжити заходів щодо поліпшення організації цієї роботи.
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6. Координацію роботи щодо виконання цього розпорядження покласти на загальний відділ виконкому (Душеба), контроль - на керуючого справами виконкому Шумілову С.М.
Міський голова







А.О.Вершина








ЗАТВЕРДЖЕНО









Розпорядження міського голови









15.09.2016р. № 308 – р    
Склад

робочої групи для проведення у 2016 році оцінки ефективності здійснення структурними підрозділами міської ради та виконкому контролю за виконанням завдань, визначених законами України, актами Президента України, постановами Верховної Ради України, прийнятими відповідно до Конституції України та законів України, актами Кабінету Міністрів України, дорученнями Прем’єр – міністра України 
	Шумілова 
Світлана Миколаївна
	-
	керуючий справами виконкому, 
голова робочої групи



	Душеба

Ніна Іванівна


	-
	начальник загального відділу, 

заступник голови робочої групи



	Стасюк
Анна Іванівна

	-
	провідний спеціаліст загального відділу 



	Гребенюк
Анастасія Валеріївна 


	-
	головний спеціаліст  загального відділу

	Дубик
Ольга Олександрівна
	-
	головний спеціаліст  загального відділу


Начальник загального
відділу                                                             


 Н.І.Душеба
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